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Mineria
para Ejecutivos
no Mineros

Descubre el mundo de la mineria
y multiplica tus oportunidades
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Presentacion:

El sector minero en el Perd es un motor del
desarrollo de la economia; ha sido el gran
generador de divisas, con alrededor del 60% de las
exportaciones, asi como el principal aportante de
los ingresos tributarios; y ademas ha dinamizado la
economia a través de sus eslabonamientos con
otros sectores.

En los proximos afios se espera que el sector minero
mantenga su rol protagonico, por cuanto existe en
desarrollo y en cartera importantes proyectos, lo
que abre multiples oportunidades de negocios para
los otros sectores de la economia que son
proveedores o potenciales proveedores.

Para poder aprovechar esas oportunidades, hace
falta entender la dinamica de una operacion
minera, incluyendo los aspectos técnicos
relacionados con los procesos de exploracion,
extraccion, procesamiento y comercializacion. Asi,
sera posible comprender cuales son los aspectos
centrales en la cadena de valor de una operacién
minera, qué servicios demandan, y también

identificar las dificultades que se presentan enda

interaccién de una operacion minera con los
grupos de interés externos. Este es justamente el
objetivo del programa.
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Perfil
del participante:

El programa esta dirigido a directivos y profesionales especializados que
necesitan contar con conocimientos basicos de los procesos relacionados con
una operacion minera.

Inversionistas y ejecutivos del
sector financiero deseosos de
entender y/o asesorar a empresas
mineras.

Gerentes y personal ejecutivo no
minero de las areas que dan
soporte a las operaciones en
empresas mineras, para hablar el
mismo lenguaje.

Directivos y ejecutivos no mineros
de las empresas proveedoras de
la mineria, que tendran nuevas
oportunidades de negocio.

Funcionarios del sector publico que
requieren comprender los distintos
aspectos del negocio minero, para
generar oportunidades de desarrollo
sostenible,
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Beneficios

Comunicarse de manera mas efectiva: adquirira un lenguaje comun con los
equipos técnicos, lo que facilitara la colaboracion y la resoluciéon de problemas.

Tomar mejores decisiones: entendiendo los procesos mineros, tendra
mas elementos para gestionar riesgos de manera mas efectiva.

Identificar oportunidades de negocio: conocera la cadena de valor minera
y podra detectar nuevas areas de crecimiento y desarrollo.

Fortalecer su empleabilidad y lograr un desarrollo profesional integral
con la asesoria del Centro de desarrollo de carrera.
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ESTRUCTURA
CURRICULAR

PLANEAMIENTO COMERCIALIZACION

Costos de operacion e inversién minera

Seguridad, Medioambiente y Aspectos sociales

Formulacion y gestion de proyectos mineros
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Geologia y exploracion minera

¢Coémo se buscan, encuentrany
cuantifican las reservas?

Minado

¢:Como se extraen los minerales de la
mina tajo abierto y subterraneo?

Comercializacién

¢(Cémo se venden los productos
mineros?
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Planeamiento

¢;Cobmo se convierten recursos minerales
en oportunidades econémicas?

Metalurgia

¢Coémo se obtiene un producto
comercial a partir del mineral extraido?

Seguridad, medio ambiente y
aspectos sociales en la mineria.
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Costos de operacion e inversion
minera.

Evaluacion de empresas mineras
junior para propositos de inversion.

La transformacion digital y la inteligencia

artificial aplicada en los procesos mineros.
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Actividades
adicionales

Formulacién y gestion de los
proyectos mineros.

Tendencias de largo plazo
del sector minero.

Visita a una mina cercana.
Actividad de networking.
Taller de oportunidades.
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PROFESORES

FERNANDO GALA

MBA, Esan con especializacién en finanzas.
Ingeniero de minas, PUCP. Especialista en
economia minera, formulacion y evaluacion de
proyectos mineros, valorizacion de empresas
mineras, legislaciéon y politicas mineras,
comercializacién de minerales, y banca y
finanzas. Ha trabajado en SPCC, Banco Minero
y COFIDE. Ha sido Viceministro de Minas,
Director General de Mineria y actualmente es
Presidente del Consejo de Mineria, MEM.
Presidente del Capitulo de Ingenieria de Minas,
Colegio de Ingenieros del Peru, Director del
Instituto de Ingenieros de Minas del Peru.
Docente universitario. Profesor de GERENS.

LUIS IRIARTE

MBA, ESAN, MBA, Esan con especializacién en
finanzas. Ingeniero de Minas, PUCP, Programa
de Alta Direccion, U. Piura, Diploma en Andlisis
de Sistemas, PUCP y estudios de Auditoria
Interna. Ha sido Gerente de Administracion y
Finanzas de Castrovirreyna Compafiia Minera,
Minera Titan del Perd, y de importantes
empresas del sector comercial. Actualmente
es Gerente General de la consultora
Convergensia SAC y Sub Gerente de
Planeamiento y Costos de Consorcio Minero
Horizonte. Docente universitario. Profesor de
GERENS.

JAIME SUAREZ

Ingeniero Gedlogo de la Universidad Nacional
deSan Agustin - Arequipa. Egresado de la
Maestria en Gestion Minera, de EPG GERENS, con
mas de 35 afos de experiencia en la industria
minera nacional e internacional. Conocedor en
forma directa de las franjas mineralizadas del
Pert, Chile, México y visitas en proyectos de
Colombia, Ecuador, Nevada y Colorado (Estados
Unidos). Es miembro activo de asociaciones
profesionales del Perd (CIP, [IMP, Sociedad
Geoldgica del Pert) y de Estados Unidos
(Sociedad de Gedlogos Economistas, Sociedad
Gedlogos Americanos).

OSCAR PEZO

Director y Vicepresidente de Desarrollo
Corporativo de la empresa de exploracion
minera Peruvian Metals Corp de Canada (antes
Duran Ventures Inc). Ha sido Gerente General
de DIVISO Bolsa SAB. Fue Miembro Ejecutivo
del Comité de Inversiones del fondo Mineras
Junior NCF, Fondo de inversién administrado
por NCF FONDOS SAF. Miembro del Comité de
Inversiones de los Fondos  Mutuos
administrados por DIVISO Fondos SAF. MBA,
UPC e Ingeniero Industrial, PUCP. Docente
universitario.
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PROFESORES

CAROLINA ROUILLON

Abogada, PUCP. Master en Administracion
Publica. Critical Thinking and Decision Making,
University of California, Berkeley. Senior
Management Program, y Business Coaching en
Centrum. Experiencia gerencial en Sodexo y
Anglo American Quellaveco. en fundaciones
para el desarrollo y en entidades del sector
publico. Consultora en responsabilidad social y
comunicacién estratégica.

RICARDO AZULA

Magister por el PAD, Ingeniero Industrial por la
PUCP con mas de 25 afios de experiencia en
gestion y negociacion comercial. Consultor
senior con capacidad de formacion de equipos
estratégicos en: estrategia, negociacion,
liderazgo y toma de decisiones. Ha desarrollado
trabajos de consultoria para empresas como
Chinalco, Gold Fields, TEK Pert, Ajinomoto del
Pery, entre otras. Organizador de Round Robin
Tests con empresas invitadas de China, Paises
Bajos, Reino Unido, México, Chile y Pera.
Docente universitario.

GREGORIO DiAZ

Ingeniero Metalurgista, UNDAC. Postgrado en
Gestion Minera, UNI, y en Gestion de Proyectos,
UNSA. Doctorado en Administracion. Mas de 18
afios de experiencia en mineria polimetalica y
mineria del cobre, en empresas mineras del
Grupo Trafigura, Sociedad Minera Cerro Verde,
Cia. Mnera Chungar, Cia. Minera Milpo.

EDER SALAZAR

Actual Superintendente de Mina de Sociedad
Minera El Brocal S.AA; ha laborado antes en
empresas como Volcan, Centromin Perq,
Caudalosa. Ingeniero de Minas, UNI y MBA,
Pontificia Universidad Catélica del Perg;
especializacion en gestion de operaciones y
gestion de proyectos. Ha liderado la gestion y
consolidacion de varios proyectos mineros.
Docente universitario.

CARLOS ALARCO

Gerente general de Bechtel Per(. Ingeniero
mecanico, con 25 afos de experiencia
profesional tanto en el Perdl como en Alemania
y Francia. Ha ocupado cargos gerenciales en
empresas como FIMA, Engineering Services,
Buenaventura Ingenieros, entre otras.
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