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Presentacion

Una visién legal integral para el desarrollo
sostenible de la mineria

La mineria es uno de los pilares de la economia
peruana, tanto por sus impactos directos, como
la generacion de tributos y empleo, como por
sus efectos indirectos al dinamizar economias
locales y cadenas productivas.

Sin embargo, es también una de las actividades
mas reguladas. Desde la explotacién hasta el
cierre y post cierre de mina, cada etapa esta
sujeta a normativas especificas emitidas por
distintas entidades: desde el ministerio de
energia y minas hasta organismos ambientales,

laborales y del agua. A ello se suman las
complejidades propias del contexto social en
el que se desarrolla esta actividad.

El Programa de Derecho Minero para la
Actividad Minera ofrece una mirada completa
a este marco normativo, integrando la
dimensién legal con la realidad social y los
desafios actuales. Esta disefiado para brindar
herramientas concretas tanto a profesionales
del sector como a abogados que buscan
actualizar sus conocimientos y enriquecer su
perspectiva.
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Perfil del
participante

Funcionarios y profesionales mineros que
requieren conocer con mayor precision
aspectos claves y el lenguaje del Derecho
Minero, a fin de contribuir mejor al trabajo en
equipo en temas que involucren cuestiones
legales.

Abogados con poca experiencia que quieran

ingresar al sector minero interesados en tener
| %}@ una vision general de los diferentes aspectos

legales que enmarcan la actividad minera.




04

ESCUELA
DE POSTGRADO

GERENS

Objetivos del
programa

Brindar una vision integral del marco
normativo que regula la actividad minera,
desde la exploracién hasta el cierre de mina,
incluyendo temas transversales como el
impacto social, la fiscalizacion, la salud
ocupacional y el gobierno corporativo.
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Beneficios para
el participante

Comprender con claridad la legislacion
minera peruana y su aplicaciéon en cada etapa
del ciclo minero.

Participar con mayor eficacia en equipos de
trabajo que aborden temas legales complejos.

Aplicar los conocimientos adquiridos en un
caso integrador, que simula escenarios reales.

Acceder a una red de contactos de alto nivel
en el sector minero.
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Estructura del programa

Contenidos

Contenidos

01

Marco legal de
la Mineria en
el Peru

Actividades Mineras (Cateo, prospeccién,
exploracion, explotacién, beneficio,
refinacion, labor general, transporte minero,
comercializacion).

Canon, Regalias y Aporte Minero a las
Regiones Definicion - Problematica Social.

Catastro minero: Proposito. Funcionamiento.

Beneficios.

02

Concesiones
Mineras

Tipos de concesiones: metalica, no metalica,
beneficio, transporte, etc.

Derechos reales: servidumbre, uso y expropiacion.

Procedimientos: petitorio, superposicion, vigencia,
penalidades.

Creacion y extincion de Unidades Econémicas
Administrativas (UEA).

03

Contratos de la
actividad
minera

Transferencia, cesion, opcion, hipoteca y
riesgo compartido.

Contratos EPC/EPCM, suministros
construccién y érdenes de compra.

04

Permisos,
Licencias y
Autorizaciones

Ministerio de Energia y Minas -MINEM:
ambientales, inicio de actividades, caracterizacion
social, consulta previa.

SENACE: Certificados ambientales (EIA, ITS, MEIA).

ANA: vertimiento, uso de agua

Otros: CIRA, Explosivos, IQF, entre otros.
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Estructura del programa

Contenidos

Contenidos

05

Fiscalizacion de la
Actividad Minera

OEFA, OSINERGMIN, SUNAFIL, MINSA:
enfoques y competencias.

06

Compromisos
Sociales

Negociacion y gestion de Conflictos.

Saneamiento fisico legal, compra de tierras y
reasentamientos.

Convenios de inversion social con comunidades.

07

Diversidad e
Inclusion

Business Case, estadisticas comparativas,
mejores practicas en Per( y el mundo

08

Gobierno
corporativo

Rol del directorio.

Mecanismos de cumplimiento y prevencion
de la corrupcion.

09

Salud ocupacional
y seguridad en la
industria minera

Obligaciones legales y relacion con
contratistas.

Gestion de sobrecostos y cumplimiento
normativo.

10

Actividades
integradoras

Trabajo Aplicativo de mejora.

Conferencias de invitados.
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Plana Docente

GUIDO BOCCHIO

Master en Asesoria Juridica de Empresas, Instituto de
Empresa de Madrid. Especialista en Organismos
Internacionales y Regionales de Desarrollo, Universidad
de Piura. Abogado, UNMSM. Docente universitario.
Gerente Legal y Recursos Naturales de Southern Peru. Ex
Presidente fundador del Comité del Agua de la Sociedad
Nacional de Mineria, Petroleo y Energia. Ex Director del
Comité Directivo del “2030 Water Resources Group” -
Pert. GC Powerlist Legal 500 - Peru 2018, 2022, 2023
y 2024.

DIEGO PACHAS

Abogado, Universidad de Lima. LL.M. con especializacion
en Recursos Naturales y Medio Ambiente, Stanford
University. Abogado, socio del Estudio Rodrigo, Elias &
Medrano. Enfoca su practica profesional en la absolucién
de consultas vinculadas a la normatividad minera vy
ambiental. Sélida experiencia en asesoria en la obtencién
de licencias y permisos para la puesta en marcha de un
proyecto minero, y en la elaboracién de auditorias legales
y en estrategias de defensa en procedimientos
administrativos sancionadores.

FRANCO SORIA

Abogado, con estudios de Maestria de Ciencias Politicas
(mencién en Gestién Publica), PUCP y de Gestién y
Desarrollo Inmobiliario en Esan. Sélida experiencia en
temas de catastro, gestién de compra de tierras. Socio del
Area Inmobiliaria y de Saneamiento de Tierras de CMS
Grau. Cuenta con amplia experiencia en el desarrollo
inmobiliario, en proceso de adquisicién de tierras para
proyectos mineros y energéticos. Con experiencia en el
sector publico, se ha desempefiado como Director de
Gestién del Patrimonio Estatal de la Superintendencia
Nacional de Bienes Estatales y como consultor de
COFOPRI. Expositor en diversos eventos académicos vy
sectoriales del mercado inmobiliario.

HENRY LUNA

Doctor en Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible,
Maestro en Mineria y Ambiente e Ingeniero de Minas de
profesion, con Diplomado en Gestion Minera, Ambiental,
Catastral, Calidad y de Seguridad Minera.
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ALICIA TEJADA

Abogada especialista en aspectos regulatorios, referidos
principalmente a gestién ambiental, seguridad y salud
ocupacional, y procedimiento ordinario minero, asesora
en otorgamiento de permisos ambientales mineros vy
ponente en distintos cursos y diplomados. Con estudios
en el Programa de Especializacion en Regulacion vy
Fiscalizacion Ambiental dirigido por la UPC y estudios en
la Maestria en Gestién Regulacion y Economia Minera por
la PUCP.

RAFAEL MELGAREJO

Consultor legal senior y estratega corporativo con mas de
20 afos de experiencia en el sector minero-energético. Es
Gerente Legal de Bear Creek Mining para el Proyecto
Minero Corani. Anteriormente se desempefi6 como
Gerente Legal, Director y miembro del Comité Ejecutivo
de Anglo American Peru para el proyecto Quellaveco.
Especialista en gestién integral de riesgos, compliance,
regulacion y resolucion de conflictos, cuenta ademas con
una solida trayectoria previa en firmas lideres como el
Estudio Rubio, Leguia & Normand.

NATALIA ZUNIGA

Consultora legal en el rubro ambiental y de recursos
naturales a empresas del sector privado y publico.
Experta en regulacion y politica ambiental, y derecho
publico, con amplia experiencia asesorando en la gestion
y el debido cumplimiento de la regulacion ambiental por
parte de inversionistas en el pais, asi como en la
representacién frente a la entidad fiscalizadora en
materia ambiental.

MIGUEL ANGEL SOTO

Abogado, PUCP, con segunda especialidad en Derecho
Ambiental y de los Recursos Naturales, MBA Centrum. Se
desempefia como socio del estudio  Philippi
Prietocarrizosa Ferrero DU & Uria. Ha asesorado en el
desarrollo de proyectos mineros y energéticos,
incluyendo operaciones corporativas, negociacion de
acuerdos, adquisicion y financiamiento de proyectos y
activos, identificacion y gestién de permisos, consultoria
sobre el cumplimiento de obligaciones regulatorias, asi
como en el analisis y gestién de aspectos ambientales y
sociales complejos.
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La Escuela de Postgrado GERENS, en colaboracién
con MIT Open Learning, te brinda una oportunidad tnica:

Potenciar tus competencias digitales, aprovechando una formacién disruptiva en IA con la plataforma
Universal IAy el respaldo de la institucion niimero 1 del mundo. Ponlo en tu agenda, vigencia: Por seis meses.




