
 

 
Maestría en Gestión Minera: malla curricular en bloques por 

competencias, cursos y ciclos – modalidad presencial, 
semipresencial y a distancia 

 

 

 

Áreas 1er Ciclo 2do Ciclo 3er Ciclo 4to Ciclo

Economía y entorno para el 

negocio mineroI (3cr)

Gerencia estratégica de 

empresas mineras y 

simulación de negocios 

(SGM) I (2cr)

Gerencia estratégica de 

empresas mineras y 

simulación de negocios 

(SGM) II (3cr)

Gerencia estratégica de 

empresas mineras y 

simulación de negocios 

(SGM) III (2cr)

Responsabilidad social y 

desarrollo sostenible 

(3cr)

Gestión ambiental, salud 

y seguridad en el negocio 

minero

(3cr)

Estadística e investigación 

de operaciones aplicada a 

la minería  (2cr)

Gerencia de operaciones 

y proyectos mineros I

(3cr)

Gerencia de operaciones 

y proyectos mineros II

(3cr)
Electivo 3 (2cr)

Comercialización y 

logística del negocio 

minero (2cr)

Viaje internacional de 

estudios al Estado de 

Colorado – Estados 

Unidos (3cr)

Contabilidad gerencial y 

gestión de costos para la 

empresa minera (3 cr)

Gerencia financiera para 

el negocio minero (3cr)
Electivo 1 (2cr) Electivo 2 (2cr)

Metodología de la 

investigación aplicada al 

negocio minero I (2cr)

Metodología de la 

investigación aplicada al 

negocio minero II (2cr)

Seminario de 

investigación I

(3cr)

Seminario de 

investigación II

(4cr)

Comportamiento, gestión de 

la fuerza laboral de la 

minería y ética (3cr)

Desarrollo de habilidades 

gerenciales I 

(1cr)

Desarrollo de habilidades 

gerenciales II

(1cr)

Estratégicas, de 

responsabilidad 360° y 

transformación digital 

Gestión de recursos 

empresariales 

Investigación, analísis y  

pensamiento crítico

Socioemocional y 

gerencial


